
Mission Locale
   du bassin d’emploi du Grand Besançon  

Des Ateliers pour :
- Présenter ses atouts
  personnels et professionnels,

- Valoriser son image,
- Préparer son entrée en 
entreprise,

- - Entrer en entreprise

Tél : 03 81 85 85 75

Mission Locale
 du bassin d’emploi du Grand Besançon  
5, rue de la Cassotte 25044 BESANCON CEDEX
Mail: espacejeunes.besancon@ejfc.org

Service Relations Employeurs

NOUS TROUVER

www.missionlocale-grandbesancon.org

CrEation
Espace Emploi

Atelier Création Espace Emploi

DeDe plus en plus d'offres Pôle Emploi offrent la 
possibilité de candidater directement en ligne sur 
Internet mais pour cela il faut avoir créé au préalable 
son espace personnel. Cet atelier permet la création 
de l'espace personnel, d'avoir une présentation des 
différents services possibles avec cet outil : 
(télécandidature, mise en ligne de CV, abonnement 
auxaux offres), une présentation du moteur de 
recherche plus approfondie des recherches des 
offres... 

Cet atelier a lieu sur inscription auprès de votre conseiller, à 
l'Accueil ou au Cyberespace

“Donner des ailes
A votre avenir”



CV

Atelier CV et Lettre de Motivation :

Votre CV est votre passeport pour rentrer dans 
l’entreprise, il vous ressemble et véhicule votre 
image professionnelle, il faut prendre le temps de 
soigner sa présentation et son contenu.
VVotre lettre de Motivation : la rédaction de la lettre 
n’est pas un travail facile. Il y a des erreurs à ne pas 
commettre.
CesCes deux ateliers vous permettent de travailler avec 
un professionnel qui vous donne tous les conseils 
pour rendre performant votre CV et votre lettre de 
motivation, si vous le souhaitez vous pouvez mettre 
en forme sur informatique votre CV.

Ces ateliers ont lieu toutes les semaines. Pour vous inscrire 
vous demandez à votre conseiller et/ou à l’Accueil .

Lettre de
Motivation

Atelier Entrez dans l’entreprise

Vous êtes proche de l’emploi et vous rencontrez des 
difficultés dans vos démarches auprès des 
employeurs en vue d’un stage, d’un emploi ou d’un 
contrat par alternance ?
CetCet atelier, animé par un conseiller du Service 
Relations Employeurs, vous aidera à cibler 
judicieusement des entreprises pour déposer vos 
candidatures et vous proposera les offres d’emploi 
en cours susceptibles de vous intéresser.

Il se déroule une fois par semaine. Pour vous inscrire vous 
pouvez demander à l’Accueil et/ou  à votre conseiller. 

Approche
de l’entreprise

Atelier Préparer son Entretien d’Embauche

Quelques conseils stratégiques pour bien se 
préparer et réussir avec succès votre entretien de 
recrutement. 
Sur deux jours, vous allez préparer votre entretien et 
faire des simulations vidéos avec un professionnel 
de l’entreprise. L’objectif est de mettre en avant vos 
points forts et vos points à travailler.

Cet atelier est animé par un professionnel, il  a lieu une fois 
toutes les 3 semaines. Pour vous inscrire vous demandez à 
votre conseiller et/ou à l’Accueil .

Atelier Image de Soi 

L'allure, le dynamisme, le sourire mais aussi les 
mains et la coiffure... Même en contexte 
professionnel, votre image est soumise au jugement 
des autres. Pour avoir le physique de l'emploi, il est 
important de soigner son image.
PourPour vous aider une professionnelle vous 
accompagne pour vous permettre de vous sentir 
plus à l’aise et être prêt à rencontrer un employeur.

Cet atelier a lieu une fois par mois. Pour vous inscrire vous 
demandez à votre conseiller et/ou à l’Accueil .

Simulation 
Entretien d’embauche

Image
de soi Atelier Droits et Devoirs en Entreprise

Une fois entré dans l’entreprise (emploi/stage), vous 
pouvez être confronté à des difficultés avec vos 
responsables, vos collègues ce qui parfois entraîne 
la rupture de la relation de travail.
UneUne bonne connaissance de ses droits, de ses 
obligations, mais aussi des médiations possibles, 
peut souvent permettre de mieux gérer ces périodes 
difficiles, d’améliorer les relations de travail et ainsi 
conserver son emploi.Cet atelier vous apporte sur 
une journée les informations indispensables à une 
intégration durable dans l’entreprise.

IlIl se déroule une fois par mois. Pour vous inscrire vous 
pouvez demander à l’Accueil et/ou  à votre conseiller.

Droits 
et devoirs

”Des ateliers pour
                 les 16-25 ans ! ”
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